
EJERCICIO FISCAL 2020 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

0PMP - INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL 

MAGISTERIO POBLANO

116 - INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO 

POBLANO

Institución

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa Presupuestario

Beneficiarios: FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN ESCUELAS PUBLICAS EN LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA Y MEDIA SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA.

Alineación Estratégica

Eje:

Plan Estatal de Desarrollo

4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Misión Visión

SOMOS UN INSTITUTO QUE PROMUEVE EL DESARROLLO PROFESIONAL 

DOCENTE A TRAVES DE LA PROFESIONALIZACION, ACTUALIZACION E 

INVESTIGACION EN LA EDUCACION OBLIGATORIA, CON LIDERAZGO, PASION E 

INNOVACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ESCUELA PUBLICA.

SEREMOS EL INSTITUTO DE SUPERACION, PROFESIONALIZACION Y 

ACTUALIZACION QUE GARANTICE EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 

ACADEMICAS, DE LIDERAZGO Y GESTION DEL MAGISTERIO POBLANO CON 

EXCELENCIA EDUCATIVA Y TRASCENDENCIA SOCIAL.

Información Institucional

Fin 

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

RELACIÓN DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS QUE 

RECIBIERON SERVICIOS A TRAVÉS DE 

PROGRAMAS O TRAYECTOS DE 

PROFESIONALIZACIÓN EN EL AÑO 2020 

REPORTADAS POR EL ÁREA DE 

ADMINISTRACIÓN ESCOLAR DEL INSTITUTO 

DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO 

POBLANO. MEDICIÓN ANUAL. 

HTTPS://IPMP.EDU.MX

PORCENTAJE DE SERVICIOS DE 

PROFESIONALIZACIÓN OTORGADOS POR EL 

INSTITUTO QUE  IMPACTARON DE MANERA 

POSITIVA EN LA LABOR PROFESIONAL DE LOS 

PARTICIPANTES.

LOS PROCESOS DEL INSTITUTO SON 

VOLUNTARIOS Y DEPENDIENTES DE 

LA DISPOSICIÓN DEL DOCENTE QUE 

REQUIERE EL SERVICIO DE 

PROFESIONALIZACIÓN.

PROPORCIONAR A LAS FIGURAS EDUCATIVAS 

ADSCRITAS A LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

DEL GOBIERNO DE PUEBLA ACCESO A 

PROGRAMAS EDUCATIVOS DE ACTUALIZACIÓN Y 

PROFESIONALIZACIÓN PARA CONTRIBUIR A LA 

EXCELENCIA EDUCATIVA.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL 60.00 (V1/V2)*100

Propósito 

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

RELACIÓN DE SERVICIOS OTORGADOS A LAS 

FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN 

EDUCACIÓN PÚBLICA DE NIVEL BÁSICA Y 

MEDIA SUPERIOR, REPORTADAS POR 

ADMINISTRACIÓN ESCOLAR 

SEMESTRALMENTE.

OTORGAR SERVICIOS DE 

PROFESIONALIZACIÓN A LAS FIGURAS 

EDUCATIVAS QUE LABORAN EN EDUCACIÓN 

PÚBLICA DE NIVEL BÁSICA Y MEDIA SUPERIOR.

LAS FIGURAS EDUCATIVAS ASISTEN 

DE DIVERSAS PARTES DE LA ENTIDAD 

A RECIBIR PROFESIONALIZACIÓN SIN 

QUE SEA CONSIDERADO HASTA EL 

MOMENTO DE CARÁCTER 

CONSTITUCIONAL YA QUE AÚN NO SE 

EMITEN LOS LINEAMIENTOS QUE 

ATIENDEN LA PROMOCIÓN, 

RECONOCIMIENTO Y EL SISTEMA DE 

CARRERA PARA MAESTRAS Y 

MAESTROS.

OTORGAR  A LOS DOCENTES UNA OFERTA 

EDUCATIVA QUE ATIENDA SUS NECESIDADES A 

TRAVÉS DEL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN 

DEL MAGISTERIO POBLANO

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICIENCIA ANUAL 1800 SUMATORIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROFESIONALIZACIÓN OTORGADOS A LAS 

FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN 

EDUCACIÓN PÚBLICA DE NIVEL BÁSICA Y 

MEDIA SUPERIOR.



EJERCICIO FISCAL 2020 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

Componente 1

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

PLANEACIÓN DOCENTE, ENTREGADO POR EL 

CATEDRÁTICO RESPONSABLE Y VALIDADO 

POR LA COORDINACIÓN DE PROGRAMAS 

ACADÉMICOS, INSTITUTO DE 

PROFESIONALIZACIÓN DEL 

PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO 

POBLANO, FRECUENCIA DE MEDICIÓN 

TRIMESTRAL, ARCHIVO DE AMINISTRACIÓN 

ESCOLAR, TELÉFONO 2223 090272 EXT 1175.

TOTAL DE CURSOS, PROGRAMAS O 

TRAYECTOS FORMATIVOS IMPARTIDOS COMO 

OFERTA EDUCATIVA POR EL INSTITUTO.

SE CUENTA CON LOS RECURSOS 

PARA SUMINISTRAR LOS MATERIALES 

QUE SE REQUIERAN Y TENER EN 

BUENAS CONDICIONES EN LAS 

AULAS. SE CUENTA CON EL NÚMERO 

DE DOCENTES CON PERFILES 

ACADÉMICOS ADECUADOS PARA 

IMPARTIR LOS PROGRAMAS DE 

PROFESIONALIZACIÓN DEL 

INSTITUTO.

BRINDAR OFERTA EDUCATIVA PARA ATENDER LA 

PROFESIONALIZACIÓN DE LAS FIGURAS 

EDUCATIVAS

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICIENCIA TRIMESTRAL 90 SUMATORIA DE CURSOS Y PROGRAMAS O 

TRAYECTOS PROFESIONALIZANTES 

IMPARTIDOS POR EL INSTITUTO DE 

PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO 

POBLANO.

Componente 2

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

INFORME DE LA COORDINACIÓN DE 

COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL DEL NÚMERO 

DE ACCIONES DE DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN DE 

LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE OFRECE EL 

IPMP. ELABORADO POR LA COORDINACIÓN DE 

COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL DEL 

INSTITUTO DE DE PROFESIONALIZACIÓN DEL 

MAGISTERIO POBLANO. FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN TRIMESTRAL. TELÉFONO 2223 

090272 EXT 1122.

NÚMERO DE ACCIONES DE DIFUSIÓN Y 

PROMOCIÓN REALIZADAS.

SE CUENTA CON LA 

INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA 

PARA REALIZAR LAS ACCIONES DE 

DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN DE LOS 

SERVICIOS QUE OTORGA EL 

INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN 

DEL MAGISTERIO POBLANO. LAS 

FIGURAS EDUCATIVAS TIENEN 

ACCESO A LA TECNOLOGIA PARA 

PODER ACCEDER A LA 

INFORMACIÓN.

DIFUNDIR PROGRAMAS EDUCATIVOS DE 

ACTUALIZACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN 

DISEÑADOS POR EL INSTITUTO DE 

PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICACIA TRIMESTRAL 5 SUMATORIA DE LAS ACCIONES DE 

DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN REALIZADAS POR 

EL IPMP EN EL PERIODO.



R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa PresupuestarioInstitución

0PMP INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO116 INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN ESCUELAS PUBLICAS EN LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA Y MEDIA SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA.Beneficiarios:

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Resumen Narrativo

PROPORCIONAR A LAS FIGURAS EDUCATIVAS ADSCRITAS A LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL GOBIERNO DE PUEBLA ACCESO A PROGRAMAS EDUCATIVOS DE ACTUALIZACIÓN Y 

PROFESIONALIZACIÓN PARA CONTRIBUIR A LA EXCELENCIA EDUCATIVA.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE SERVICIOS DE PROFESIONALIZACIÓN OTORGADOS POR EL INSTITUTO QUE  IMPACTARON DE MANERA POSITIVA EN LA LABOR PROFESIONAL DE LOS PARTICIPANTES.

Definición: TIENE COMO OBJETIVO CONOCER EL PORCENTAJE DE FIGURAS EDUCATIVAS QUE MANIFESTARON MEJORAS EN SU DESEMPEÑO ESCOLAR AL SER ATENDIDAS A TRAVES DEL INSTITUTO 

DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO.

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL OTRA PORCENTAJE

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO.(V1/V2)*100SERVICIO

Método de Cálculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificación

NO APLICA DEBIDO A QUE EL 

RESULTADO QUE ARROJA EL 

INDICADOR ES SUFICIENTE PARA 

MEDIR EL DESEMPEÑO DEL 

OBJETIVO PLANTEADO

LAS METAS ANUALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUÍAS DE LA METODOLOGÍA 

DEL MARCO LÓGICO, 

CONOCIENDO SU GRADO DE 

AVANCE

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LÍNEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUÍA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES, 

PUES SE ENCUENTRAN 

ACTUALIZADOS Y DISPONIBLES PARA 

SU CONSULTA

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CÁLCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO, 

TANTO PARA LOS PLANTELES COMO 

PARA LAS PERSONAS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS

EL NÚMERO DE FIGURAS 

EDUCATIVAS 

CAPACITADAS ES EL 

FACTOR RELEVANTE Y SE 

ENCUENTRA BIEN 

DEFINIDO EN EL NOMBRE 

DEL INDICADOR. EL 

MÉTODO DE CÁLCULO 

ESTÁ EXPRESADO EN UNA 

RELACIÓN DE DOS 

VARIABLES, TIENE 

ESPECIFICADA UNA META 

Y ESTÁ ACORDE CON SU 

FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN, ESTOS 

ELEMENTOS PERMITEN 

UNA CORRECTA 

APLICACIÓN DEL 

PROGRAMA

ES CLARO PORQUE EL 

NOMBRE DEL 

INDICADOR Y LAS 

VARIABLES QUE LO 

CONFORMAN SON 

FÁCILES DE 

COMPRENDER, 

COHERENTES Y 

PERMITEN TENER 

CERTEZA SOBRE 

CUALQUIER 

CONCEPTO INCLUIDO 

EN LA DEFINICIÓN 

DEL INDICADOR, 

ADEMÁS DE SER 

COMPRENSIBLE PARA 

CUALQUIER 

CIUDADANO

NO DISPONIBLE.Serie de Información disponible

RELACIÓN DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS QUE RECIBIERON SERVICIOS A TRAVÉS DE 

PROGRAMAS O TRAYECTOS DE PROFESIONALIZACIÓN EN EL AÑO 2020 REPORTADAS POR EL 

ÁREA DE ADMINISTRACIÓN ESCOLAR DEL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL 

MAGISTERIO POBLANO. MEDICIÓN ANUAL. HTTPS://IPMP.EDU.MX

INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

60.000 2020 4TO. TRIMESTRE 60.00

Parámetros de Semaforización

 54.00  51.00 57.00

ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad LAS FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN EL ESTADO NO ESTÁN OBLIGADAS A TOMAR LOS CURSOS, PROGRAMAS O TRAYECTOS FORMATIVOS QUE IMPARTE EL 

ESTADO, ESTAS PUEDEN ACUDIR A OTRA INSTANCIA TANTO DE FINANCIAMIENTO PÚBLICO (SEP ESTATAL O FEDERAL) COMO PRIVADO.

4TO. TRIMESTRE



R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Total 60.00

 60.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 60.00 4TO. TRIMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

4TO. TRIMESTRE 4TO. TRIMESTRE

2020

 1500.00

4TO. TRIMESTRE

2021 2022 2023 2024

4TO. TRIMESTRE4TO. TRIMESTRE4TO. TRIMESTRE

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

SERVICIOS DE PROFESIONALIZACIÓN OTORGADOS POR EL INSTITUTO QUE  IMPACTARON DE MANERA POSITIVA EN LA LABOR PROFESIONAL DE LOS PARTICIPANTES.

Definición: NUMERO DE SERVICIOS DE PROFESIONALIZACIÓN OTORGADOS POR EL INSTITUTO QUE  IMPACTARON DE MANERA POSITIVA EN LA LABOR PROFESIONAL DE LOS 

PARTICIPANTES.

 1080.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

18-12-2020ESTATALSERVICIO ANUAL

 1080.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

TOTAL DE SERVICIOS DE PROFESIONALIZACIÓN QUE SE OTORGARON A TRAVÉS DE LA OFERTA EDUCATIVA DEL INSTITUTO.

Definición: EXPRESA EL TOTAL DE SERVICIOS DE PROFESIONALIZACIÓN QUE SE OTORGARON A TRAVÉS DE LA OFERTA EDUCATIVA DEL INSTITUTO.

 1800.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

18-12-2020ESTATALSERVICIO ANUAL

 1800.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:



R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa PresupuestarioInstitución

0PMP INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO116 INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN ESCUELAS PUBLICAS EN LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA Y MEDIA SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA.Beneficiarios:

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Resumen Narrativo

OTORGAR  A LOS DOCENTES UNA OFERTA EDUCATIVA QUE ATIENDA SUS NECESIDADES A TRAVÉS DEL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: OTORGAR SERVICIOS DE PROFESIONALIZACIÓN A LAS FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN EDUCACIÓN PÚBLICA DE NIVEL BÁSICA Y MEDIA SUPERIOR.

Definición: EXPRESA LOS SERVICIOS DE PROFESIONALIZACIÓN OTORGADOS A LAS FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN EDUCACIÓN PÚBLICA DE NIVEL BÁSICA Y MEDIA SUPERIOR.

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICIENCIA ANUAL ESTATAL OTRAS

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANOSUMATORIA DE LOS SERVICIOS DE 

PROFESIONALIZACIÓN OTORGADOS A LAS FIGURAS 

EDUCATIVAS QUE LABORAN EN EDUCACIÓN PÚBLICA 

DE NIVEL BÁSICA Y MEDIA SUPERIOR.

SERVICIO

Método de Cálculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Justificación

NO APLICA DEBIDO A QUE EL 

RESULTADO QUE ARROJA EL 

INDICADOR ES SUFICIENTE PARA 

MEDIR EL DESEMPEÑO DEL 

OBJETIVO PLANTEADO

LAS METAS ANUALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUÍAS DE LA METODOLOGÍA 

DEL MARCO LÓGICO, 

CONOCIENDO SU GRADO DE 

AVANCE

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LÍNEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUÍA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES, 

PUES SE ENCUENTRAN 

ACTUALIZADOS Y DISPONIBLES PARA 

SU CONSULTA

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CÁLCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO, 

TANTO PARA LOS PLANTELES COMO 

PARA LAS PERSONAS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS

EL NÚMERO DE FIGURAS 

EDUCATIVAS 

CAPACITADAS ES EL 

FACTOR RELEVANTE Y SE 

ENCUENTRA BIEN 

DEFINIDO EN EL NOMBRE 

DEL INDICADOR. EL 

MÉTODO DE CÁLCULO 

ESTÁ EXPRESADO EN UNA 

RELACIÓN DE DOS 

VARIABLES, TIENE 

ESPECIFICADA UNA META 

Y ESTÁ ACORDE CON SU 

FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN, ESTOS 

ELEMENTOS PERMITEN 

UNA CORRECTA 

APLICACIÓN DEL 

PROGRAMA

ES CLARO PORQUE EL 

NOMBRE DEL 

INDICADOR Y LAS 

VARIABLES QUE LO 

CONFORMAN SON 

FÁCILES DE 

COMPRENDER, 

COHERENTES Y 

PERMITEN TENER 

CERTEZA SOBRE 

CUALQUIER 

CONCEPTO INCLUIDO 

EN LA DEFINICIÓN 

DEL INDICADOR, 

ADEMÁS DE SER 

COMPRENSIBLE PARA 

CUALQUIER 

CIUDADANO

NO DISPONIBLESerie de Información disponible

RELACIÓN DE SERVICIOS OTORGADOS A LAS FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN 

EDUCACIÓN PÚBLICA DE NIVEL BÁSICA Y MEDIA SUPERIOR, REPORTADAS POR 

ADMINISTRACIÓN ESCOLAR SEMESTRALMENTE.

INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

1800.000 2020 CUARTO TRIMESTRE 1800

Parámetros de Semaforización

 1,620.00  1,530.00 1,710.00

ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad EL OTORGAR LOS SERVICIOS DEPENDE DE LA DEMANDA DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS Y DE POLÍTICAS EDUCATIVAS DE CARÁCTER NACIONAL Y ESTATAL.

4TO. TRIMESTRE



R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Total 1800

 1800.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 1800.00 4TO. TRIMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

4TO. TRIMESTRE 4TO. TRIMESTRE

2020

 1.00

4TO. TRIMESTRE

2021 2022 2023 2024

4TO. TRIMESTRE4TO. TRIMESTRE4TO. TRIMESTRE

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

SERVICIOS DE PROFESIONALIZACIÓN QUE SE OTORGAN A LAS FIGURAS EDUCATIVAS.

Definición: ESTA VARIABLE MIDE LOS SERVICIOS DE PROFESIONALIZACIÓN QUE SE OTORGAN A LAS FIGURAS EDUCATIVAS QUE ASISTEN A ESTE INSTITUTO.

 1800.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

18-12-2020ESTATALSERVICIO ANUAL

 1800.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:



R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1  

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa PresupuestarioInstitución

0PMP INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO116 INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN ESCUELAS PUBLICAS EN LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA Y MEDIA SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA.Beneficiarios:

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Resumen Narrativo

BRINDAR OFERTA EDUCATIVA PARA ATENDER LA PROFESIONALIZACIÓN DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: TOTAL DE CURSOS, PROGRAMAS O TRAYECTOS FORMATIVOS IMPARTIDOS COMO OFERTA EDUCATIVA POR EL INSTITUTO.

Definición: EXPRESA EL TOTAL DE CURSOS, PROGRAMAS O TRAYECTOS PROFESIONALIZANTES IMPARTIDOS POR EL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICIENCIA TRIMESTRAL ESTATAL OTRAS

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

COORDINACIÓN DE PROGRAMAS ACADÉMICOSSUMATORIA DE CURSOS Y PROGRAMAS O 

TRAYECTOS PROFESIONALIZANTES IMPARTIDOS 

POR EL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL 

MAGISTERIO POBLANO.

CURSO

Método de Cálculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Justificación

CUENTA CON INFORMACIÓN 

ADICIONAL

LAS METAS ANUALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUÍAS DE LA METODOLOGÍA 

DEL MARCO LÓGICO, 

CONOCIENDO SU GRADO DE 

AVANCE

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LÍNEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUÍA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES, 

PUES SE ENCUENTRAN 

ACTUALIZADOS Y DISPONIBLES PARA 

SU CONSULTA

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CÁLCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO, 

TANTO PARA LOS PLANTELES COMO 

PARA LAS PERSONAS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS

EL NÚMERO DE FIGURAS 

EDUCATIVAS 

CAPACITADAS ES EL 

FACTOR RELEVANTE Y SE 

ENCUENTRA BIEN 

DEFINIDO EN EL NOMBRE 

DEL INDICADOR. EL 

MÉTODO DE CÁLCULO 

ESTÁ EXPRESADO EN UNA 

RELACIÓN DE DOS 

VARIABLES, TIENE 

ESPECIFICADA UNA META 

Y ESTÁ ACORDE CON SU 

FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN, ESTOS 

ELEMENTOS PERMITEN 

UNA CORRECTA MEDICIÓN 

DE LOS ALCANCES

ES CLARO PORQUE EL 

NOMBRE DEL 

INDICADOR Y LAS 

VARIABLES QUE LO 

CONFORMAN SON 

FÁCILES DE 

COMPRENDER, 

COHERENTES Y 

PERMITEN TENER 

CERTEZA SOBRE 

CUALQUIER 

CONCEPTO INCLUIDO 

EN LA DEFINICIÓN 

DEL INDICADOR, 

ADEMÁS DE SER 

COMPRENSIBLE PARA 

CUALQUIER 

CIUDADANO

NO DISPONIBLESerie de Información disponible

PLANEACIÓN DOCENTE, ENTREGADO POR EL CATEDRÁTICO RESPONSABLE Y VALIDADO POR 

LA COORDINACIÓN DE PROGRAMAS ACADÉMICOS, INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL 

PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO, FRECUENCIA DE MEDICIÓN TRIMESTRAL, 

ARCHIVO DE AMINISTRACIÓN ESCOLAR, TELÉFONO 2223 090272 EXT 1175.

INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

90.000 2020 CUARTO TRIMESTRE 90

Parámetros de Semaforización

 81.00  76.50 85.50

ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad DEPENDE DE LA DISPOSICIÓN DE LOS DOCENTES PARA TOMAR CURSOS O TRAYECTOS PROFESIONALIZANTES IMPARTIDOS POR EL INSTITUTO DE 

PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO.

4TO. TRIMESTRE



R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1  

Total 90

 20.00  20.00  25.00  25.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 90.00 4TO. TRIMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

4TO. TRIMESTRE 4TO. TRIMESTRE

2020

 9.00

4TO. TRIMESTRE

2021 2022 2023 2024

4TO. TRIMESTRE4TO. TRIMESTRE4TO. TRIMESTRE

 90.00

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

CURSOS, PROGRAMAS O TRAYECTOS PROFESIONALIZANTES IMPARTIDOS.

Definición: EXPRESA LOS CURSOS, PROGRAMAS O TRAYECTOS PROFESIONALIZANTES IMPARTIDOS POR EL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO.

 90.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

18-12-2020ESTATALCURSO TRIMESTRAL

 20.00  20.00  25.00  25.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:



R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2  

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa PresupuestarioInstitución

0PMP INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO116 INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN ESCUELAS PUBLICAS EN LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA Y MEDIA SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA.Beneficiarios:

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Resumen Narrativo

DIFUNDIR PROGRAMAS EDUCATIVOS DE ACTUALIZACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN DISEÑADOS POR EL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: NÚMERO DE ACCIONES DE DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN REALIZADAS.

Definición: MIDE EL NÚMERO DE ACCIONES DE DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN REALIZADAS POR EL IPMP.

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICACIA TRIMESTRAL ESTATAL OTRAS

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN INSTITUCIONALSUMATORIA DE LAS ACCIONES DE DIFUSIÓN Y 

PROMOCIÓN REALIZADAS POR EL IPMP EN EL 

PERIODO.

DIFUSION

Método de Cálculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Justificación

CUENTA CON INFORMACIÓN 

ADICIONAL.

LAS METAS TRIMESTRALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUÍAS EN LA METODOLOGÍA 

DEL MARCO LÓGICO 

CONOCIENDO SU GRADO DE 

AVANCE.

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LÍNEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUÍA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES, 

PUES SE ENCUENTRAN 

ACTUALIZADOS Y DISPONIBLES PARA 

SU CONSULTA..

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CÁLCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTA NINGÚN COSTO, NI 

PARA EL INSTITUTO NI PARA LAS 

PERSONAS QUE DESEAN CONOCER 

EL RESULTADO.

EL NÚMERO DE ACCIONES 

DE DIFUSIÓN SE 

ENCUENTRA BIEN 

DEFINIDO EN EL NOMBRE 

DEL INDICADOR, EL 

MÉTODO DE CÁLCULO 

ESTA EXPRESADO EN 

RELACIÓN DE LA 

SUMATORIA, TIENE 

ESPECIFICADA UNA META 

Y ESTÁ ACORDE CON SU 

FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN. ESTOS 

ELEMENTOS PERMITEN 

UNA CORRECTA 

APLICACIÓN DEL 

PROGRAMA.

ES CLARO PORQUE EL 

NOMBRE DEL 

INDICADOR Y LAS 

VARIABLES QUE LA 

CONFORMAN SON 

FÁCILES DE 

COMPRENDER 

COHERENTES Y 

PERMITEN TENER 

CERTEZA SOBRE 

CUALQUIER 

CONCEPTO INCLUIDO 

EN LA DEFINICIÓN 

DEL INDICADOR, 

ADEMÁS DE SER 

COMPRENSIBLE PARA 

CUALQUIER 

CIUDADANO.

2020Serie de Información disponible

INFORME DE LA COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL DEL NÚMERO DE 

ACCIONES DE DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE OFRECE EL 

IPMP. ELABORADO POR LA COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL DEL 

INSTITUTO DE DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO. FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN TRIMESTRAL. TELÉFONO 2223 090272 EXT 1122.

INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

5.000 2020 TRIMESTRAL 5

Parámetros de Semaforización

 4.50  4.25 4.75

ASCENDENTE Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad SE CUENTA CON UN DOMINIO QUE PERMITE LA PUBLICACIÓN EN LA PÁGINA OFICIAL.

4TO. TRIMESTRE



R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2  

Total 5

 1.00  1.00  1.00  2.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 5.00 4TO. TRIMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

4TO. TRIMESTRE 4TO. TRIMESTRE

2020

4TO. TRIMESTRE

2021 2022 2023 2024

4TO. TRIMESTRE4TO. TRIMESTRE4TO. TRIMESTRE

 5.00

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

ACCIONES DE DIFUSIÓN

Definición: EXPRESA EL TOTAL DE ACCIONES DE DIFUSIÓN

 5.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

18-12-2020ESTATALDIFUSION TRIMESTRAL

 1.00  1.00  1.00  2.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:



R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Institución

116 INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO 0PMP INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa Presupuestario

Beneficiarios: FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN ESCUELAS PUBLICAS EN LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA Y MEDIA SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA.

d

Alineación Estratégica

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 3 DESARROLLO ECONOMICO PARA TODAS Y TODOS

Objetivo: IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE EN TODAS LAS REGIONES DEL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE GENERO, IDENTIDAD E INTERSECCIONALIDAD

Componente 1

Resumen Narrativo: BRINDAR OFERTA EDUCATIVA PARA ATENDER LA PROFESIONALIZACIÓN DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS

Actividad 1.1:  DISEÑAR CURSOS, PROGRAMAS Y TRAYECTOS ACADÉMICOS PARA 

ATENDER LA PROFESIONALIZACIÓN DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0PMP - INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

NÚMERO DE CURSOS, PROGRAMAS Y 

TRAYECTOS ACADÉMICOS DISEÑADOS 

PARA ATENDER LA 

PROFESIONALIZACIÓN DE LAS FIGURAS 

EDUCATIVAS.

PROGRAMAS ACADÉMICOS DISEÑADOS. 

COORDINACIÓN DE PROGRAMAS ACADÉMICOS. 

INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL 

MAGISTERIO POBLANO. FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN SEMESTRAL. INFORMACIÓN AL 

TELÉFONO 222 3 090272 EXT. 1113.

CAMBIOS EN LAS POLÍTICAS EN MATERIA 

EDUCATIVA Y RECURSOS HUMANOS CON 

PERFILES IDÓNEOS PARA EL DISEÑO DE 

CURSOS ESPECÍFICOS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

EXPRESA EL TOTAL EN EL DISEÑO DE CURSOS 

PROGRAMAS, TRAYECTOS FORMATIVOS, PARA 

ATENDER LA PROFESIONALIZACIÓN DE LAS 

FIGURAS EDUCATIVAS

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL CURSO

Fuentes de Información: INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

14.000 2020 CUARTO TRIMESTRE

PeriodoValor

14

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00  4.00  4.00  5.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

CURSOS, PROGRAMAS O TRAYECTOS FORMATIVOS DISEÑADOS.

EXPRESA EL TOTAL DE CURSOS, PROGRAMAS O TRAYECTOS FORMATIVOS DISEÑADOS.Definición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

CURSO TRIMESTRAL ESTATAL 18-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00  4.00  4.00  5.00

TOTAL:  14.00

Página 1 de 3



R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Actividad 1.2:  ASESORÍAS PARA CERTIFICACIÓN DE FIGURAS EDUCATIVAS EN 

COMPETENCIAS CON EL CONSEJO NACIONAL DE NORMALIZACION Y CERTIFICACIÓN 

DE COMPETENCIAS LABORALES (CONOCER).

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0PMP - INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

ASESORÍAS PARA LA CERTIFICACIÓN EN 

COMPETENCIAS DOCENTES 

OTORGADAS.

RELACIÓN DE LOS PARTICIPANTES EN LAS 

ASESORIAS PARA LA CERTIFICACIÓN EN 

COMPETENCIAS DOCENTES.

RECURSOS FINANCIEROS Y HUMANOS PARA 

MANTENER LA RELACIÓN DE LOS CONVENIOS 

DE COLABORACIÓN CON EL CONSEJO 

NACIONAL DE NORMALIZACION Y 

CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS 

LABORALES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ASESORÍAS PARA LA CERTIFICACIÓN EN 

COMPETENCIAS DOCENTES OTORGADAS.

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL ASESORIA

Fuentes de Información: INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

100.000 2020 SEXTO BIMESTRE

PeriodoValor

100

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 10.00  10.00  40.00  40.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

ASESORÍAS PARA LA CERTIFICACIÓN EN COMPETENCIAS DOCENTES OTORGADAS.

EXPRESA EL TOTAL DE ASESORÍAS PARA LA CERTIFICACIÓN EN COMPETENCIAS DOCENTES OTORGADAS.Definición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

ASESORIA TRIMESTRAL ESTATAL 18-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 10.00  10.00  40.00  40.00

TOTAL:  100.00

Componente 2

Resumen Narrativo: DIFUNDIR PROGRAMAS EDUCATIVOS DE ACTUALIZACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN DISEÑADOS POR EL 

INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Actividad 2.1:  ELABORACIÓN DE MATERIALES DE DIFUSIÓN DE LA OFERTA 

EDUCATIVA IMPARTIDA POR EL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL 

MAGISTERIO POBLANO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0PMP - INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

MATERIALES DE DIFUSIÓN ELABORADOS ENTREGA DEL OFICIO DEL DIRECTOR GENERAL 

AL ÁREA DE CONTROL ESCOLAR PARA LA 

ELABORACIÓN DE MATERIALES DE DIFUSIÓN.

SE CUENTA CON LA TECNOLOGÍA PARA LA 

ELABORACIÓN Y DISEÑO DE LOS MATERIALES 

DE DIFUSIÓN.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

EXPRESA EL NÚMERO DE MATERIALES DE 

DIFUSIÓN ELABORADOS

Página 2 de 3



R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL CONVOCATORIA

Fuentes de Información: INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

4.000 2020 TRIMESTRAL

PeriodoValor

18

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 4.00  4.00  5.00  5.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

MATERIALES DE DIFUSIÓN ELABORADOS

EXPRESA EL NÚMERO DE MATERIALES DE DIFUSIÓN ELABORADOSDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

CONVOCATORIA TRIMESTRAL ESTATAL 18-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 4.00  4.00  5.00  5.00

TOTAL:  18.00

Página 3 de 3



R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

ACTIVIDADES POR UNIDAD RESPONSABLE

EJERCICIO FISCAL 2020 

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

116 INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO 0PMP INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

Institución Responsable del Programa Presupuestario

Beneficiarios: FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN ESCUELAS PUBLICAS EN LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA Y MEDIA SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo

d

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Componente 1

Resumen Narrativo: BRINDAR OFERTA EDUCATIVA PARA ATENDER LA PROFESIONALIZACIÓN DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS

Actividad 1.1:  DISEÑAR CURSOS, PROGRAMAS Y TRAYECTOS ACADÉMICOS PARA ATENDER LA PROFESIONALIZACIÓN DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0PMP - INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

NÚMERO DE CURSOS, PROGRAMAS Y 

TRAYECTOS ACADÉMICOS DISEÑADOS 

PARA ATENDER LA 

PROFESIONALIZACIÓN DE LAS FIGURAS 

EDUCATIVAS.

PROGRAMAS ACADÉMICOS DISEÑADOS. 

COORDINACIÓN DE PROGRAMAS ACADÉMICOS. 

INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL 

MAGISTERIO POBLANO. FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN SEMESTRAL. INFORMACIÓN AL 

TELÉFONO 222 3 090272 EXT. 1113.

CAMBIOS EN LAS POLÍTICAS EN MATERIA 

EDUCATIVA Y RECURSOS HUMANOS CON 

PERFILES IDÓNEOS PARA EL DISEÑO DE 

CURSOS ESPECÍFICOS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

EXPRESA EL TOTAL EN EL DISEÑO DE CURSOS 

PROGRAMAS, TRAYECTOS FORMATIVOS, PARA 

ATENDER LA PROFESIONALIZACIÓN DE LAS 

FIGURAS EDUCATIVAS

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL CURSO

Fuentes de Información: INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

14.000 2020 CUARTO TRIMESTRE

PeriodoValor

14

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00  4.00  4.00  5.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 1.2:  ASESORÍAS PARA CERTIFICACIÓN DE FIGURAS EDUCATIVAS EN COMPETENCIAS CON EL CONSEJO NACIONAL DE NORMALIZACION Y 

CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES (CONOCER).

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0PMP - INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

ASESORÍAS PARA LA CERTIFICACIÓN EN 

COMPETENCIAS DOCENTES 

OTORGADAS.

RELACIÓN DE LOS PARTICIPANTES EN LAS 

ASESORIAS PARA LA CERTIFICACIÓN EN 

COMPETENCIAS DOCENTES.

RECURSOS FINANCIEROS Y HUMANOS PARA 

MANTENER LA RELACIÓN DE LOS CONVENIOS 

DE COLABORACIÓN CON EL CONSEJO 

NACIONAL DE NORMALIZACION Y 

CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS 

LABORALES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ASESORÍAS PARA LA CERTIFICACIÓN EN 

COMPETENCIAS DOCENTES OTORGADAS.

17/10/2019 11:08:11a.m.



Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL ASESORIA

Fuentes de Información: INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

100.000 2020 SEXTO BIMESTRE

PeriodoValor

100

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 10.00  10.00  40.00  40.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente 2

Resumen Narrativo: DIFUNDIR PROGRAMAS EDUCATIVOS DE ACTUALIZACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN DISEÑADOS POR EL 

INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Actividad 2.1:  ELABORACIÓN DE MATERIALES DE DIFUSIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA IMPARTIDA POR EL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL 

MAGISTERIO POBLANO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0PMP - INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

MATERIALES DE DIFUSIÓN ELABORADOS ENTREGA DEL OFICIO DEL DIRECTOR GENERAL 

AL ÁREA DE CONTROL ESCOLAR PARA LA 

ELABORACIÓN DE MATERIALES DE DIFUSIÓN.

SE CUENTA CON LA TECNOLOGÍA PARA LA 

ELABORACIÓN Y DISEÑO DE LOS MATERIALES 

DE DIFUSIÓN.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

EXPRESA EL NÚMERO DE MATERIALES DE 

DIFUSIÓN ELABORADOS

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL CONVOCATORIA

Fuentes de Información: INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

4.000 2020 TRIMESTRAL

PeriodoValor

18

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 4.00  4.00  5.00  5.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización
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EJERCICIO FISCAL 2020 

ALINEACIÓN ESTRATÉGICA / TRANSVERSAL DEL PROGRAMA 

PRESUPUESTARIO

R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Institución Unidad Responsable del PP

116 INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO 0PMP INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

Beneficiarios: FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN ESCUELAS PUBLICAS EN LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA Y MEDIA SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA.

Alineación Estratégica del Programa Presupuestario

Plan Estatal de Desarrollo 2019 - 2024

4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADESEje:

REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLEObjetivo :

Derechos Humanos

ContribuciónDerecho 
32. DERECHO A LA EDUCACIÓN FORTALECIMIENTO

Objetivos de Desarrollo Sostenible

ResponsabilidadMetaObjetivoDimensiónIndicadorResumen Narrativo

Matriz de Indicadores ODS

Componentes
TOTAL DE CURSOS, PROGRAMAS O 
TRAYECTOS FORMATIVOS 
IMPARTIDOS COMO OFERTA 
EDUCATIVA POR EL INSTITUTO.

1. BRINDAR OFERTA EDUCATIVA PARA 
ATENDER LA PROFESIONALIZACIÓN DE 
LAS FIGURAS EDUCATIVAS

1. SOCIAL 4. GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, 
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER 
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE 
TODA LA VIDA PARA TODOS

3. PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN 
CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS 
LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA 
FORMACIÓN TÉCNICA,  ROFESIONAL Y 
SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA 
ENSEÑANZA UNIVERSITARIA

FORTALECIMIENTO

Actividades
2. ASESORÍAS PARA CERTIFICACIÓN 
DE FIGURAS EDUCATIVAS EN 
COMPETENCIAS CON EL CONSEJO 
NACIONAL DE NORMALIZACION Y 
CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS 
LABORALES (CONOCER).

ASESORÍAS PARA LA CERTIFICACIÓN 
EN COMPETENCIAS DOCENTES 
OTORGADAS.

1. SOCIAL 4. GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, 
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER 
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE 
TODA LA VIDA PARA TODOS

3. PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN 
CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS 
LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA 
FORMACIÓN TÉCNICA,  ROFESIONAL Y 
SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA 
ENSEÑANZA UNIVERSITARIA

FORTALECIMIENTO

1. DISEÑAR CURSOS, PROGRAMAS Y 
TRAYECTOS ACADÉMICOS PARA 
ATENDER LA PROFESIONALIZACIÓN DE 
LAS FIGURAS EDUCATIVAS.

NÚMERO DE CURSOS, PROGRAMAS Y 
TRAYECTOS ACADÉMICOS DISEÑADOS 
PARA ATENDER LA 
PROFESIONALIZACIÓN DE LAS FIGURAS 
EDUCATIVAS.

1. SOCIAL 4. GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, 
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER 
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE 
TODA LA VIDA PARA TODOS

3. PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN 
CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS 
LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA 
FORMACIÓN TÉCNICA,  ROFESIONAL Y 
SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA 
ENSEÑANZA UNIVERSITARIA

FORTALECIMIENTO

Igualdad de Género y una Vida Libre de Violencia

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida 

Libre de Violencia

Ley General para la Igualdad  entre Mujeres y 

Hombres

Matriz de Indicadores

Indicador
Resumen 

Narrativo

Acciones de Igualdad  y en Contra    

de la Violencia de Género

Linea de AcciónEstratégia

Componentes
1.BRINDAR OFERTA 
EDUCATIVA PARA 
ATENDER LA 
PROFESIONALIZACIÓN 
DE LAS FIGURAS 
EDUCATIVAS

[1] TOTAL DE 
CURSOS, 
PROGRAMAS O 
TRAYECTOS 
FORMATIVOS 
IMPARTIDOS COMO 
OFERTA EDUCATIVA 
POR EL INSTITUTO.

Tít.IV Cap.SEGUNDO DE LA 
IGUALDAD ENTRE 
MUJERES Y HOMBRES EN 
LA VIDA ECONÓMICA 
NACIONAL

Art. 33 Fracc.IV 
ESTABLECIMIENTO DE 
MEDIDAS PARA 
FORTALECER EL ACCESO 
DE LAS MUJERES AL 
EMPLEO Y LA APLICACIÓN 
EFECTIVA DEL PRINCIPIO 
DE IGUALDAD DE TRATO Y 
NO DISCRIMINACIÓN EN LAS 
CONDICIONES DE TRABAJO 
ENTRE MUJERES Y 
HOMBRES

Tít.III Cap. TERCERO DE LA 
DISTRIBUCIÓN DE 
COMPETENCIAS EN MATERIA DE 
PREVENCIÓN, ATENCIÓN, 
SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA 
VIOLENCIA CONTRA LAS 
MUJERES   SECCION TERCERA. 
DE LA SECERTARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL

Art.43 Fracc. V PROMOVER 
POLÍTICAS DE IGUALDAD DE 
CONDICIONES Y 
OPORTUNIDADES ENTRE 
MUJERES Y HOMBRES, PARA 
LOGRAR EL ADELANTO DE 
LAS MUJERES PARA SU 
EMPODERAMIENTO Y LA 
ELIMINACIÓN DE LAS 
BRECHAS Y DESVENTAJAS 
DE GÉNERO;

1 INCREMENTAR LA 
PARTICIPACIÓN DE 
LAS MUJERES EN EL 
TRABAJO 
REMUNERADO

4.1.1.1 PROMOVER LA 
CAPACITACION DE 
LAS MUJERES EN 
OCUPACIONES NO 
TRADICIONALES 
PARA AMPLIAR SUS 
OPORTUNIDADES Y 
MEJORAR SUS 
INGRESOS

De los Pueblos y Comunidades Indígenas del Estado de Puebla 

LDCDPCIEPMatriz de Indicadores

DerechosResumen Narrativo Indicador

Componentes
DE LA CULTURA Y EDUCACIÓN INDÍGENATOTAL DE CURSOS, PROGRAMAS O TRAYECTOS FORMATIVOS 

IMPARTIDOS COMO OFERTA EDUCATIVA POR EL INSTITUTO.

1.BRINDAR OFERTA EDUCATIVA PARA ATENDER LA 

PROFESIONALIZACIÓN DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS
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EJERCICIO FISCAL 2020 

ALINEACIÓN ESTRATÉGICA / TRANSVERSAL DEL PROGRAMA 

PRESUPUESTARIO

R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

Actividades
DE LA CULTURA Y EDUCACIÓN INDÍGENA2.ASESORÍAS PARA CERTIFICACIÓN DE FIGURAS EDUCATIVAS EN 

COMPETENCIAS CON EL CONSEJO NACIONAL DE 

NORMALIZACION Y CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS 

LABORALES (CONOCER).

ASESORÍAS PARA LA CERTIFICACIÓN EN COMPETENCIAS 

DOCENTES OTORGADAS.

DE LA CULTURA Y EDUCACIÓN INDÍGENA1.DISEÑAR CURSOS, PROGRAMAS Y TRAYECTOS ACADÉMICOS 

PARA ATENDER LA PROFESIONALIZACIÓN DE LAS FIGURAS 

EDUCATIVAS.

NÚMERO DE CURSOS, PROGRAMAS Y TRAYECTOS 

ACADÉMICOS DISEÑADOS PARA ATENDER LA 

PROFESIONALIZACIÓN DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS.
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EJERCICIO FISCAL 2020

ALINEACIÓN TRANVERSAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

R020 - PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Institución Unidad Responsable del PP

116 INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO 0PMP INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

Beneficiarios: FIGURAS EDUCATIVAS QUE LABORAN EN ESCUELAS PUBLICAS EN LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA Y MEDIA SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA.

ENFOQUES TRANVERSALES

PROGRAMA ESTATAL DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

Dominio:

Objetivo:

ALINEACIÓN A LA AGENDA ESTATAL DE TRABAJO EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Eje Transversal: 4 COMBATE A LA FEMINIZACION DE LA POBREZA

Objetivo  Transversal: 1 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, EMPLEO DECENTE Y RECURSOS PRODUCTIVOS, EN UN MARCO DE IGUALDAD

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Dimensión: 1 SOCIAL

4 GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA TODOSObjetivo:
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