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Nivel de cumplimiento de la Dependencia o Entidad

Con fundamento en lo establecido por los articulos 82 parrafo primero y 83 parrafo primero de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 5 fracciones IV y V, 54, 62 pdarrafo segundo, 123 y 127 pdrrafo
segundo de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del Estado de Puebla; 1, 3, 13 parrafo primero, 18,
24, 30 fracciones Xll y XVIII, 31 fraccién lll, 34 fracciones I, XXXVII y XLVI de la Ley Orgdnica de la Administracion
Publica del Estado de Puebla; 56 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla, aplicable solo para
las Entidades de la Administracion Publica del Estado de Puebla; 1, 5 fracciéon V.2, 7 fraccion |, 8, 12 fracciones VI,
XV, XXV y XLVII, 29 fracciones XI, XIV y XV del Reglamento Interior de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno;
asi como el Acuerdo de la Persona Titular de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno por el que Establece los
Lineamientos para la Evaluacién y Seguimiento del Cumplimiento de los Indicadores de Gestién y las Metas
establecidas por las Dependencias y Entidades de Administracién Publica Estatal; se realizé la Evaluacién y
Seguimiento del Cumplimiento de los Indicadores de Gestion de los Programas Presupuestarios del Segundo
Trimestre del Ejercicio Fiscal 2026, con el objetivo de determinar el logro de las metas respecto de los resultados
esperados para los indicadores de nivel componente y actividades, para lo cual se considerd la informacion
capturada en el Sistema Estatal de Evaluacién, asi como la evidencia remitida por:

116 INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

Con base en los paradmetros establecidos en los lineamientos Décimo Tercero al Décimo Noveno del Acuerdo de la
Persona Titular de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno por el que Establece los Lineamientos para la
Evaluacién y Seguimiento del Cumplimiento de los Indicadores de Gestidon y las Metas establecidas por las
Dependencias y Entidades de Administraciéon Publica Estatal, se determind el siguiente nivel de cumplimiento
global:

96.4%
Optimo

Elaboro: Reviso:

Alejandra Vﬁlegcs Menéndez MariceEs / Ca § Platas
Enlace de la Direccidn de Evaluacion Directgta de Evaluacion

Hoja de Firmas folio: 116-2T26
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DELESTADO

| 2024 - 2030
o

Cadlificacién por Programa Presupuestario

Total Evaluados al 2do. Trimestre
Programas Presupuestarios: 1 1
Indicadores: 3 3
Actividades: 10 9
IO.O"/‘f, a 69.99% 70.00% a 79.99% Moderado 80.00% a 89.99% Aceptable 90.00% a 110.00% Optimo 110.01% o mas Excedido NCC = No Contribuye a la Calificacion
nsuficiente
SPP = Sin Programacién al SC = Sin Consistencia NE = No Evaluado
Periodo
Programa
Presupuestario(PP)
PROFESIONALIZACI
ON DEL
E034 MAGISTERIO
POBLANO
Componentes | Actividades Evidencia
30.00% 50.00% 20.00%
Total: 3 10
Evaluados al 2do. Trimestre 3 9
Optimo: 3 8
Aceptable: 0 0 20.00%
Moderado: 0 0
Insuficiente: 0 1
Excedido: 0 (0]
Porcentaje de cumplimiento: 30.00% 46.40% 20.00%
Porcentaje de cumplimiento
del PP: 96.40%
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Comportamiento de indicadores de nivel componente y actividades

Con corte al segundo trimestre de 2026, se evaluaron 3 indicadores de nivel componente y 9 actividades.

: Indicadores Evaluados Actividades Evaluadas
vac_el c_ie Semaéaforo
Cumplimiento Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje
Optlmo (90 O)O % a 110.00 Q 2 66.67% 8 88.89%
Aceptable (80.00 % o o
89.99 %) 0 0% 0 0%
Moderado (70.00 % a o 5
79.99%) 0 0% 0 0%

Insuficiente (0 % a 69.99 %)
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Excedido (110.01 %)

TOTAL 3 9
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Presupuesto Devengado

PRESUPUESTO
. PROGRAMA ANUAL AUTORIZADO AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO RESUPUESTO

PRESUPUESTARIO $17,828,903.00 $281,995.43 - $18,110,898.43 $7,152,047.69

1 E034 $17,828,903.00 $281,995.43 - $18,110,898.43 $7,152,047.69

Avance Presupuestal
Segundo Trimestre 2026

57,152,047 69

E034 518,110,898 43

517,828,903

$7.152,047.69

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

518,110,808.43

517,828,903

0

2,000,000 4,000,000 6,000,000 8,000,000 10,000,000 12,000,000 14,000,000 16,000,000 18,000,000 20,000,000
N PRESUPUESTO DEVENGADC [N MODIFICADO [N ANUAL AUTORIZADO
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Programas Presupuestarios con corte al Segundo Trimestre 2026

Porcentaje de cumplimiento programdtico y presupuestal

Para cada Programa Presupuestario se identifica el siguiente porcentaje de cumplimiento en relacion al porcentaje reportado del
ejercicio presupuestal.

Porcentaje de Porcentaje de
Programa Presupuestario cumplimiento de las presupuesto
metas devengado
E034 PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO 96.40% 39.49%
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Transversalidad Componentes

a) Beneficiarios atendidos en los Programas Presupuestarios, por
género

Hombres 634 Mujeres 1,842 Prefierono 0
decirlo

b) Beneficiarios atendidos en los Programas Presupuestarios, por grupo
etario

0-18
19-30
31-40
41-50

Mds de 50
No especifico

c) Beneficiarios del Programa Presupuestario de pueblos y comunidades indigenas.
Si
No v

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2026, Titulo Cuarto, Capitulo IX, Secciédn Il Art. 89, Fraccion Ily V
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Transversalidad Actividades

a) Beneficiarios atendidos en los Programas Presupuestarios, por
género

Hombres 567 Mujeres 1,603 Prefierono 0
decirlo

b) Beneficiarios atendidos en los Programas Presupuestarios, por grupo
etario

0-18
19-30
31-40
41-50

Mds de 50
No especifico

c) Beneficiarios del Programa Presupuestario de pueblos y comunidades indigenas.
Si
No v

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2026, Titulo Cuarto, Capitulo IX, Secciédn Il Art. 89, Fraccion Ily V
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Observaciones y recomendaciones

1 actividad presenta nivel de cumplimiento inferior a 70.00.

Implementar las acciones internas necesarias para dar
cumplimiento a la meta programada para el siguiente Periodo
a Evaluar. Analizar el comportamiento a fin de detectar si es
necesario mejorar el disefio y operacién del Programa
Presupuestario.

1 indicador(es) de nivel componente presentan nivel de
cumplimiento superior a 110.00. De conformidad con el
lineamiento Décimo Cuarto del Acuerdo de la Persona Titular
de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno por el que
establece los Lineamientos para la Evaluacién y Seguimiento
del Cumplimiento de los Indicadores de Gestion y las Metas
Establecidas por las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal, se realizé una excepciéon al
criterio de penalizacién para 1indicador(es) considerando la
justificacién sefialada por la Unidad Responsable.

Analizar el comportamiento de la meta, a fin de identificar si
el resultado excedido se debe a fallos de planeacién que se
puedan corregir o a condiciones externas ajenas al programa,
implementando las acciones internas necesarias para realizar
mejoras en el disefio y operacién del Programa
Presupuestario para el siguiente Periodo a Evaluar. De ser
procedente, realizar las gestiones administrativas ante las
instancias competentes.

En el PP EO34 de la UR DAT1 del componente 2, se identifica
una posible inconsistencia en la definicién y medicién de las
variables asociadas al Componente 2. La Variable 1 establece
como unidad de medicién el “nimero de participantes en
cursos y diplomados para el personal docente y
trabajadores”, mientras que la Variable 2 considera el “total
de participantes inscritos para el personal docente vy
trabajadores”. Al tratarse de variables relacionadas con el
mismo universo de personas y bajo una unidad de medida
expresada como “participantes”, resulta metodoldgicamente
inconsistente que el valor reportado como participantes en
cursos y diplomados sea superior al total de participantes
inscritos. En términos légicos, el numero de personas que
efectivamente participan no deberia exceder al numero de
personas registradas o inscritas, salvo que exista una
diferencia conceptual que justifique dicha relacién, como el
conteo de participaciones acumuladas, cursos cursados por
una misma persona o eventos multiples.

Se recomienda revisar y precisar la definicion, método de
cdlculo y unidad de medida de ambas variables, a fin de
determinar si se estdn contabilizando personas unicas,
participaciones, cursos o eventos de capacitacién. Asimismo,
deberd verificarse la congruencia entre la Variable 1y la
Variable 2 y, en su caso, ajustar las metas y los valores
reportados para evitar inconsistencias en la evaluacién del
programa presupuestario.
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:sk_z.

Meta Meta
PROGRAMADO Programada REALIZADO Fealiadh
UNIDAD UNIDAD DE Descripcién | COMPORT al corte
RESPONSABLE | COMPONENTE LRICEROR MEDIDA Variable AMIENTO
TRIMES | TRIMES | TRIMES | TRIMES | 1 TRIMES | TRIMES | TRIMES | TRIMES |
TRE1 | TRE2 | TRE3 | TRE4 TRE1 | TRE2 | TRE3 | TRE4
PORCENTAJE DE
prolIONIORE o | * ERERAMSOE | hostiape RO e
FORMACION Y
DATl DEL MAGISTERIO ACTUALIZACION é)OFEEgAﬁlDVICéSA PORCENTAJE POSGRADO REGULAR 0.00 3.00 0.00 3.00 3.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00
POBLANO OFERTADOS. ESTANDARES OFERTADOS
OFICIALES.
POg(éENTAJg DE o
PROGRAMAS DE TOTAL DE
lSTIIOE o | 1 pRoGEADE | TRERHSS
DAt | PROFESIONALIZACK ASRMACION Y OFERTADOS PORCENTAJE INSTITUTO REGULAR 0.00 3.00 0.00 3.00 3.00 10000 | 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 100.00 | 100.00 | 100.00
CONFORME A PROGRAMADOS
POBLANO OFERTADOS. A
ESTANDARES PARA OFERTAR
OFICIALES.
2. SERVICIOS DE PORCENTAJE DE
INSTITUTO DE DESARROLLO PARTICIPANTES PARTICIPANTES EN
PROFESIONALIZACION PROFESIONAL PARA OS Y (CURSOS Y
DATl DEL MAGISTERIO EL PERSONAL DIPLOMADOS) PARA PORCENTAJE DIPLOMADOS) REGULAR 0.00 1,203.00 1,203.00 1,204.00 3,610.00 0.00 2,022.00 0.00 0.00 2,022.00
POBLANO DOCENTE Y EL PERSONAL PARA EL PERSONAL
TRABAJADORES DOCENTE Y DOCENTE Y
OTORGADOS. TRABAJADORES. TRABAJADORES.
2. SERVICIOS DE PORCENTAJE DE TOTAL DE
INSTITUTO DE DESARROLLO PARTICIPANTES PARTICIPANTES
PROFESIONALIZACION | PROFESIONAL PARA (CURSOS ¥ INSCRITOS PARA EL
DAt | PROFESIONALIZACK EL PERSONAL DIPLOMADOS) PARA | PORCENTAJE RITOS PAR REGULAR 000 | 126600 | 1266.00 | 1268.00 | 3.800.00 9502 | 000 | 126600 | 0.0 000 | 1,266.00 159.72 | 168.08 | 100.00
DOCENTE Y EL PERSONAL
POBLANO TRABAJADORES DOCENTE Y DOCENTE ¥
TRABAJADORES
OTORGADOS. TRABAJADORES.
PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO DE 3
olstone | sprocrawssoe | (SERELN
DATl DEL MAGISTERIO EXTENSION CUATRIMESTRALES DE PORCENTAJE PROGRAMAS REGULAR 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
VINCULACION Y REALIZADOS.
POBLANO REALIZADOS.
EXTENSION
ACADEMICA DEL IPMP.
PORCENTAJE DE
INSTITUTODE _ | 3.PROGRAMASDE | CoWPLMIENTC DE TOTAL DE
PROFESIONALIZACION VINCULACION Y CUESTIONARIOS
DAt | PROFESIONALIZACK NeULACION CUATRIMESTRALESDE | - porcant CUESTIONARIOS REGULAR 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 10000 | 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 100.00 | 100.00 | 100.00
POBLANO REALIZADOS. TENSION POR APLICARSE
ACADEMICA DEL IPMP.
La informacion de los datos de los componentes y actividades asi como de las metas programadas son recuperadas de la base de datos de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion
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Nivel de Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente

0.0% a 69.99%
Insuficiente

70.00% a 79.99% Moderado

SPP = Sin Programacion al
Periodo

SC = Sin Consistencia

80.00% a 89.99% Aceptable

NE = No Evaluado

90.00% a 110.00% Optimo

110.01% o més Excedido

EO034 96.40%

NCC = No Contribuye a la Calificacion




S ADe /

2024 - 2030

Buen Gobierno

y Buen

| PUEBLA

Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluaciéon y Seguimiento del Cumplimiento de los Indicadores de Gestién de los
Programas Presupuestarios con corte al Segundo Trimestre 2026

Nivel de Cumplimiento de las actividades

0.0% a 69.99%
Insuficiente

70.00% a 79.99% Moderado

SPP = Sin Programacion al
Periodo

80.00% a 89.99% Aceptable

SC = Sin Consistencia

NE = No Evaluado

90.00% a 110.00% Optimo

110.01% o més Excedido

EO034 96.40%

NCC = No Contribuye a la Calificacion

Meta
CONEGR PROGRAMADO Programada al REALIZADO
UNIDAD UNIDAD DE Descripcion Corte
RESPONSABLE | COMPONENTE AETYIRA MEDIDA Variable | TAMIENT
TRIMES [ TRIMES W ot TRIMES [ TRIMES | TRIMES | 1orar | Apaciut
1. DISENO DE NUEVOS NUMERO DE
INSTITUTODE | 1. PROGRAMAS DE PROGRAMAS DE REPORTES DE LOS
DAT | PROFESIONALIZACIO FORMACION Y POSGRADO QUE NUEVOS
I | NDEL MAGISTERIO ACTUALIZACION RESPONDAN A LAS REPORTE 7 | PROGRAMASDE | RECULAR 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00
POBLANO OFERTADOS. NECESIDADES ACTUALES POSGRADO
DEL MAGISTERIO. EMITIDOS.
1. DISERO DE NUEVOS TOTAL DE
INSTIUTODE . | 1. PROGRAMAS DE PROGRAMAS DE REPORTES
DAT | PROFESIONALIZACI FORMACION Y POSGRADO QUE PLANEADOS
AT | PR L ZAcK A N HESORAD Sk REPORTE 2 | OLANEADOSS | e 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 10000 | 1.0 1.00 0.00 0.00 2.00 100.00 | 100.00 | 100.00
POBLANO OFERTADOS. NECESIDADES ACTUALES PROGRAMAS DE
DEL MAGISTERIO. POSGRADO
INSTITUTODE | 1. PROGRAMAS DE 2. APLICACION DE NUMERO DE
DAT | PROFESIONALIZACIO FORMACION Y EVALUACIONES
Vo e e PSR PERIG e IONES \NTA REPORTE 1| EVALUACIONES | ascawoae | 000 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
POBLANO OFERTADOS. DOCENTE.
INSTITUTODE | 1. PROGRAMAS DE 2. APLICACION DE NUMERO DE
DAT | PROFESIONALIZACIO FORMACION Y EVALUACIONES
Vo e e PSR PERIG e IONES \NTA REPORTE 2 | EVALUACIONES | ascemomre | 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 10000 | 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 100.00 | 100.00 | 100.00
POBLANO OFERTADOS. DOCENTE. -
INSTITUTO DE 1. PROGRAMAS DE 3. IMPARTICION DE ‘
DAT | PROFESIONALIZACIO FORMACION Y ASESORIAS NUMERO DE
) PERSONALIZADAS A LOS REPORTE 1 ASESORIAS ASCENDENTE | 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
I | NDEL MAGISTERIO ACTUALIZACION SONALIZADAS o INSESORIAS,
POBLANO OFERTADOS.
POSGRADOS
INSTITUTO DE 1. PROGRAMAS DE 3. IMPARTICION DE .
DA1 | PROFESIONALIZACIO FORMACION Y ASESORIA! NUMERO DE
PERSONALIZADAS A LOS REPORTE 2 ASESORIAS ASCENDENTE | 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 10000 | 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 100.00 | 100.00 | 100.00
I | NDEL MAGISTERIO ACTUALIZACION SOz o PR S
POBLANO OFERTADOS. -
POSGRADOS
INSTITUTO DE 1. PROGRAMAS DE 4 AUTQEVALURCION NUMERO DE
DAT| PROFESIONALIZACIO FORMACION Y CONFORME A LA REPORTE 1 | AUTOEVALUACIO | ascenoente | 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
I | N DEL MAGISTERIO ACTUALIZACION R A N TOEVALUACIO
POBLANO OFERTADOS.
ESTABLECIDA.
INSTTUTODE | 1. PROGRAMAS DE 4. AUTOEVALUACION
DA1 | PROFESIONALIZACIO RMACION Y INSTITUCIONAL TOTAL DE
CONFORME A LA REPORTE 2 | AUTOEVALUACIO | ASCENDENTE |  0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 SPP | spp
I | N DEL MAGISTERIO ATIALZACION R i N AT
POBLANO OFERTADOS. -
ESTABLECIDA.
2. SERVICIOS DE
INSTIUTO DE_ DESARROLLO 1. OFERTA DE SERVICIOS NUMERO DE
DAT | PROFESIONALIZACIO | PROFESIONAL PARA EL DE DESARROLLO
A | PR | P | PROE SR O NTE SERVICIO 1| SEmuicios | ascawee | 000 3300 | 3300 | 3400 | 10000 0.00 34.00 0.00 0.00 34.00
POBLANO TRABAJADORES CURSOS Y DIPLOMADOS. -
OTORGADOS.
2. SERVICIOS DE
INSTITUTO DE DESARROLLO 1. OFERTA DE SERVICIOS NUMERO DE
DAT | PROFESIONALIZACIO | PROFESIONAL PARA EL DE DESARROLLO
| PR | PR N PARAEL | PR aCSARROLLO T SERVICIO 2 | o SERVICIOS | ascaome | 000 3300 | 3300 | 3400 | 100.00 10000 | 0.00 33.00 0.00 0.00 33.00 103.03 | 103.03 | 103.03
POBLANO TRABAJADORES CURSOS Y DIPLOMADOS.
OTORGADOS.
2. SERVICIOS DE .
INSTITUTO DE DESARROLLO RO R O OE N NUMERO DE
DAT | PROFESIONALIZACIO | PROFESIONAL PARA EL ! PROGRAMAS DE
I' | NDELMAGISTERIO | PERSONAL DOCENTEY | PARALAPROMOCION DE REPORTE 1 DIFUSION ASCENDENTE | 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
POBLANO TRABAJADORES PROEESERTADE oN REALIZADOS.
OTORGADOS. -
La informacion de los datos de los componentes y actividades asi como de las metas programadas son recuperadas de la base de datos de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion
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Nivel de Cumplimiento de las actividades

0.0% a 69.99%
Insuficiente

70.00% a 79.99% Moderado

SPP = Sin Programacion al
Periodo

SC = Sin Consistencia

NE = No Evaluado

80.00% a 89.99% Aceptable

90.00% a 110.00% Optimo

110.01% o més Excedido

NCC = No Contribuye a la Calificacion

EO034 96.40%

Meta
PROGRAMADO Programada al REALIZADO Meta Realizada
UNIDAD COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE Descripcion | FoviEnT o
RESPONSABLE MEDIDA Variable 5
TRIMES [ TRIMES W ot TRIMES | TRIMES | TRIMES R
2. SERVICIOS DE 2. REALIZACION DE NUMERO DE
INSTITUTO DE DESARROLLO
DAT | PROFESIONALIZACIO | PROFESIONAL PARA EL | PROGRAMAS DE D'FUS'ON PROGRAMAS DE
PARA LA PROMOCION REPORTE DIFUSION ASCENDENTE | 0,00 1.00 1.00 1.00 3.00 10000 | 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 100.00 | 100.00 | 100.00
I | NDELMAGISTERIO | PERSONAL DOCENTE Y
LA OFERTA DE CALENDARIZADOS
POBLANO TRABAJADORES PROFESIONALIZACION
OTORGADOS. - :
2. SERVICIOS DE .
INSTIUTO DE DESARROLLO LA O A R N NUMERO DE
DAT | PROFESIONALIZACIO | PROFESIONAL PARA EL PLANES DE,
N | PROEL MAGISTERIG | PERSONAL DOGENTEY |, AL PERSONAL REPORTE CAANES DE | ascenoente | 0.00 1.00 0.00 1.00 2,00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
POBLANO TRABAJADORES Do o FORMALIZADOS.
OTORGADOS. -
2. SERVICIOS DE .
INSTITUTO DE DESARROLLO 3. FLABORACION DE | NUMERO DE
DAY | PROFESIONALIZACIO | PROFESIONALPARAEL | PHANERPEGERIGTACION | ooy PLANES D, | ascenvente | 0.0 1.00 0.00 1.00 2,00 10000 | 000 1.00 0.00 0.00 1.00 10000 | 100.00 | 100.00
I' | NDELMAGISTERIO | PERSONALDOCENTEY |, ALPERSONAL CAPACITACION - 2 - : : - - . - - : - - Y
POBLANO TRABAJADORES Do o PROGRAMADOS.
OTORGADOS. -
) NUMERO DE
INSTITUTODE | 3. PROGRAMAS DE 1. REALIZACION DE ACUERDOS
DAT | PROFESIONALIZACIO |~ VINCULACION Y ACUERDOS FIRMADOS FIRMADOS CON
I | NDEL MAGISTERIO EXTENSION CON INSTITUCIONES U ACUERDO INSTITUCIONES U | REGUMAR 0.00 31.00 0.00 3100 | 6200 0.00 10.00 0.00 0.00 10.00
POBLANO REALIZADOS. ORGANIZACIONES. ORGANIZACIONES
INSTITUTODE | 3. PROGRAMAS DE 1. REALIZACION DE NUMERO DE
DAT | PROFESIONALIZACIO |~ VINCULACION Y ACUERDOS FIRMADOS PLANES DE
AT| PROFES IO ALIZACK e A ERDOS fIRNADOS ACUERDO CARNESDE | Recuar 0.00 34.00 0.00 3400 | 68.00 9118 0.00 34.00 0.00 0.00 34.00 2041 | 32.26 | 3226
POBLANO REALIZADOS. ORGANIZACIONES. PROGRAMADOS.
2. REALIZACION DE
EVENTOS ACADEMICOS
INSTITUTODE | 3. PROGRAMAS DE PARA FORTALECER LA NUMERO DE
DAT | PROFESIONALIZACIO |~ VINCULACION Y FORMACION,
Vo e e ASEn ACTOALIZAGION ¥ REPORTE LEVENTOS REGULAR 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
POBLANO REALIZADOS. VINCULACION DE -
ESTUDIANTES Y
PROFESIONALES.
2. REALIZACION DE
EVENTOS ACADEMICOS
INSTITUTODE | 3. PROGRAMAS DE PARA FORTALECER LA NUMERG DE
DAT | PROFESIONALIZACIO |~ VINCULACION Y FORMACION,
REPORTE EVENTOS REGULAR 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 10000 | 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 100.00 | 100.00 | 100.00
I | NDEL MAGISTERIO EXTENSION ACTUALIZAGION Y PROSENTOS s,
POBLANO REALIZADOS. VINCULACION DE
ESTUDIANTES Y
PROFESIONALES.
DAT| PROFESIONALIZACIO | “VINGULAGION v | 3 PUBLICACION DE LA : NUMERO DE
( REVISTA DIGITAL PUBLICACION VOLUMENES REGULAR 0.00 4.00 4.00 4.00 12.00 0.00 4.00 0.00 0.00 4.00
I | N DEL MAGISTERIO EXTENSION e Sl MOLUMENES.
POBLANO REALIZADOS. -
DAT| PROFESIONALIZACIO | “VINGULAGION v | 3 PUBLICACION DE LA : NUMERO DE
( REVISTA DIGITAL PUBLICACION VOLUMENES REGULAR 0.00 4.00 4.00 4.00 12.00 10000 | 0.00 4.00 0.00 0.00 4.00 100.00 | 100.00 | 100.00
I | N DEL MAGISTERIO EXTENSION e PRACMENES
POBLANO REALIZADOS. - -

La informacién de los datos de los componentes y actividades asi como de las metas programadas son recuperadas de la base de datos de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion
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Sistema Estatal de Evaluacion
GOBIERN / Buen G°b|ern° / Piz'AEMOI!A Informe de Evaluacion y Seguimiento del Cumplimiento de los Indicadores de Gestion de los

‘ Programas Presupuestarios con corte al Segundo Trimestre 2026

y Buen

Justificacién de Indicadores con Cumplimiento Mayor a 110.00%

Indicador Justificacion Justificacion de la Dependencia/Entidad

DERIVADO DE UNA DEMANDA CRECIENTE Y SOSTENIDA POR
PARTE DE LAS COMUNIDADES EDUCATIVAS, EL INSTITUTO DE
PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO IMPLEMENTO
EL MODELO INTEGRAL DE INTERVENCION PREVENTIVA PARA

PORCENTAJE DE PARTICIPANTES (CURSOS Y DISENAR_Y EJECUTAR ACCIONES FORMATIVAS Y DE
1 EO034 DIPLOMADOS) PARA EL PERSONAL DOCENTE Y DATI Resultado Excedido ACOMPANAMIENTO FOCALIZADO QUE FORTALECEN LA
TRABAJADORES. PREVENCION Y EL BIENESTAR ESCOLAR, CON EL PROPOSITO DE

PROFESIONALIZAR AL PERSONAL DOCENTE. DEBIDO A
SOLICITUDES ADICIONALES RECIBIDAS, SE PROGRAMARON
ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS PARA GARANTIZAR RESPUESTA
OPORTUNA.

Nota: La justificaciones mostradas, son transcripcién de la captura hecha por las dependencias o entidades
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Sistema Estatal de Evaluacion
GOBIERNO / Buen prierno / PORAMORA Informe de Evaluacion y Seguimiento del Cumplimiento de los Indicadores de Gestion de los

‘ PUEBLA Programas Presupuestarios con corte al Segundo Trimestre 2026

y Buen

Justificacién de Actividades con Cumplimiento Menor a 70.00%

Actividad Justificacion Justificacion de la Dependencia/Entidad

LA PRINCIPAL CAUSA DEL INCUMPLIMIENTO FUE LA
COINCIDENCIA DEL PROCESO DE GESTION Y FIRMA DE LOS
ACUERDOS CON EL CIERRE DEL CICLO ESCOLAR 2025-2026,
PERIODO EN EL QUE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
. CONCENTRARON SUS ESFUERZOS EN EL DESARROLLO DE
Resultado Insuficiente ACTIVIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS PRIORITARIAS,
TALES COMO LOS PROCESOS DE EVALUACION, CIERRE DE
CURSOS, ENTREGA DE DOCUMENTACION OFICIAL, ACTIVIDADES
DE FIN DE CICLO Y LA ORGANIZACION DEL PERIODO
VACACIONAL.

1 EO34 REALIZACION DE ACUERDOS FIRMADOS CON DATI
INSTITUCIONES U ORGANIZACIONES.

Nota: La justificaciones mostradas, son transcripcién de la captura hecha por las dependencias o entidades
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